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SERVICIO DE GESTION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR

CONVOCATORIA PARA CUBRIR 10 PUESTOS DE TRABAJO DE OPERARIO EN
LA ESCUELA INFANTIL PARQUE BRUIL, CON DEPENDENCIA FUNCIONAL DEL

PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS.

Existiendo la urgente necesidad de provision de 10 puestos de trabajo de

Operario (AP, nivel 11, estrato 01002) en la Escuela Infantil “Parque Bruil” del
Patronato municipal de Educacién y Bibliotecas, se realiza la siguiente convocatoria:

_* Caracteristicas y condiciones de desemperio de los puestos

convocados:

Funciones

e Mantener en perfecto estado de limpieza todas las dependencias del
centro educativo.

e Colaborar con el personal docente en tareas de cuidado de nifios.
Colaborar en tareas auxiliares del Centro: apertura y cerrado de
puertas en horarios de entrada y salida ... etc..

e Agquellas otras tareas afines a la categoria que le sean
encomendadas por sus superiores y sean necesarias por razones del
servicio.

Jornada Laboral

e La jornada laboral anual sera la establecida con caracter general para
todo el personal al Servicio del Ayuntamiento de Zaragoza,
concentrada en los meses de septiembre a junio, segun el calendario
escolar, en horario continuado de 8,00 a 17,00 horas, de lunes a
viernes, de forma que los dias de exceso de jornada y las vacaciones
anuales se acomodaran a los periodos de vacaciones escolares.

Retribucién
e La retribucibn anual sera la correspondiente a Agrupaciones
Profesionales, nivel 11 y estrato 01002, sin perjuicio de nivel

consolidado que en cada caso se posea.

Situacion Administrativa en el Ayuntamiento de Zaragoza

e El personal seleccionado tendra en todo caso la situacion de servicio
activo en el Ayuntamiento de Zaragoza, percibiendo la totalidad de
sus retribuciones con cargo al Capitulo | del Presupuesto Municipal.
Tendran dependencia organica del Area de Cultura, Educacién y
Medio Ambiente y funcional del Patronato Municipal de Educacién y
Bibliotecas.
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Condiciones de participacion y méritos:

Podran participar los funcionarios de carrera y personal laboral fijo
del Ayuntamiento de Zaragoza que ocupen plaza adscrita a Otras
Agrupaciones Profesionales (antiguo Grupo E)

Los interesados deberan presentar solicitud a través de correo
electrénico a la direccién pconget@zaragoza.es indicando sus datos
personales.

El mérito a valorar para la resolucién de la convocatoria sera la
antigiiedad en plaza de Otras Agrupaciones Profesionales (antiguo
Grupo E). En caso de empate se tendra en cuenta la antigiiedad en
otras administraciones publicas y, si el empate persistiera, se tendra
en cuenta en nimero de orden en el proceso selectivo por el que se
accedio a la plaza.

I.C. de Zaragoza, a 9 de julio de 2012.




