El interventor municipal concluye que no
se puede abonar la extra a los funcionarios

Dite que los ediles, perso-
nal directivo y eventuales
no estin afectados por la
medida, aunque el gobier-
no también suprimira

la paga en estos casos
 ZARAGOZA. El Ayuntamiento de
Zaragpza no va a pagar la paga ex-
traordinaria de diciembre. Alme-

nos eso ¢s lo que concluye el in-
terventor municipal, maximo res-

ponsable de 1a fiscalizacitin eco-

ndmicade lainstitucidn, enun in-
forme emitido en cumplimiento
de una mocidn aprobada por el
pleno en la que se instaba a abo-
naruna parte de la paga extra. Re-
chaza inclusoe esa opeidn

El informe del interventor mu-
nicipal detalla lo establecido por
el real decreto del Gobierno cen-
tral en el que se suprimia la paga.
Indica que la medida afecta a to-
do el personal al servicio del
Ayuntamiento de Zaragoza, de
5U§ organismos autdnomos y de
las sociedades municipales, siem-

pre ¥ cuando las retribuciones
fueran superiores al,5 veces el sa-
lario minimo interprofesional.
La mocion plenaria concluia
que cabiala posibilidad de abonar
la parte proporcional de la paga
(aproximadamente un 25%), da-
do que esta retribucion se deven-
ga el 1 de junio, antes de la entra-
da en vigor del decreto, El inter-
ventor lo rechaza y subraya que la
extraordinaria de diciembre se
devenga el dia 1 del citado mes,
por lo que no se puede abonar.
También dice el interventar que

el personal directivo, los eventua-
les y los ediles quedan excluidos
de la medida. No obstante, fuen-
tes municipales indicaron que se
va a llevar al pleno y al gohierno
la decisiém de suprimir esa retri-
bucidm en estos casos.

CHA acude al Justicia

Por su parte, CHA, que se opane
a la supresitn de la extra, se diri-
gi6 ayer al Justicia de Aragdn con
¢l objetivo de que se pronuncie
sobre la supresian de 1a paga. Pa-

raJuan Martin, la decisién del Go-

bierno central es «una invasidn de
competencias» y exigio al gobier-
no socialista que aclare su posi-
cidn de cara a la negociacién del
presupuesto municipal.
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