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Servicio de Relaciones Laborales

Centro de Formacion

ANEXO I

ACCIONES FORMATIVAS

DENOMINACION
Formacioén en procesos participativos
Motivacién de grupos de trabajo
Normas ISO 9001:2015
Técnicas y herramientas de Direccion y Gestion
Contratacioén en el Ayuntamiento de Zaragoza
La gestién econdmico-presupuestaria en el Ayuntamiento de Zaragoza
Actuaciones funerarias: formacién y actualizacién
Atencion a personas mayores con problemas caracteriales
Atencién al ciudadano: competencias socio-afectivas, de comunicacién y ética
de los profesionales de los Servicios Sociales
Bases Juridicas e intervencion profesional en materia de proteccion de
menores. Violencia filio-parental
Como intervenir con poblacion afectada por adicciones y/o trastornos mentales
Conduccion segura y eficiente
Formaciéon en competencias de inspeccion municipal
Gamificacion. El juego como metodologia de aprendizaje y participacion
juvenil
Mantenimiento de zonas verdes y poda de arboles ornamentales en centros
deportivos municipales
Normativa de Vialidad. Modelos municipales y unidades de obra
Participacién Ciudadana en la gestion cultural publica
Prevencion de adicciones conductuales en infancia y adolescencia (TIC)
Resolucion de conflictos en el Albergue Municipal
Ubicaciones y localizacién en suelo rustico del término municipal
Inglés y francés adaptado al personal de salas y museos
Inglés. Nivel medio-alto
Lengua de signos
Atencidn al usuario y resoluciéon de conflictos
Atencion y actitud ante el publico en situaciones comprometidas de duelo
La proteccion de los derechos humanos en el Gobierno Local
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
AA.PP.
Autocad 3D
Comunicacion de Proyectos Publicos en Redes Sociales
Disefio de carteleria
Disefo de Planes en medios sociales en Administraciones Publicas
Herramientas graficas con Software Libre
Introduccion a la informatica
Plataforma de Datos Abiertos
Sistema de Informacion Geografica gvSIG
Escape de emergencia en inundacién de espacios confinados
Espalda sana: estabilizacion de la columna lumbar
Prevencién de riesgos laborales. Nivel Basico.
Trabajos en altura
Gestion de recursos humanos para mandos intermedios
Disefo y gestion de proyectos europeos
Acustica y aplicacion practica. Legislacién aplicable (CTE, Ordenanzas)
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128

DENOMINACION
Aplicaciones de termografia. Edificacion y eficiencia energética
Gestion de la direccion de ejecucion de obras
Corresponsabilidad: La doble oportunidad-supervivencia en el hogar
Defensa personal para mujeres
El principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres I: sensibilizacion y
conceptos basicos
El principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres II: desigualdad
laboral
Estrategias, herramientas e indicadores para trabajar la igualdad de género en
los cursos de formacion
Formacién de contenidos para fomentar la igualdad en la educacién de adultos
Formacién para la igualdad de género
Uso del lenguaje no sexista
Gobierno Abierto: Servicios de Participacion y Colaboracién
La E-administracion en el Ayuntamiento de Zaragoza
Transparencia y Libre Acceso a la Informacion
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