
  Comunicación

PPRL 1302  

Acoso  

  PPRL 1303

Existe un Formulario en línea para comunicación de situaciones de
riesgo y propuestas de mejora de tus condiciones de trabajo, desde el
punto de vista de la prevención de riesgos laborales:

https://intranet.red.zaragoza.es/sede/servicio/formulario/6181/

PREVENCIÓN Y SALUD
Tu bienestar es importante

Procedimiento de Prevención de la violencia en el trabajo en
dependencias municipales: (origen externo)

https://intranet.red.zaragoza.es/intranet/cont/paginas/intranet/prevencionysalud/pdf
/PPRL_1302.pdf

A través de la intranet municipal dispones de una serie de procedimientos y
herramientas para poder comunicar determinadas situaciones relacionadas con la
prevención de riesgos laborales.
RECUERDA que debes acceder desde un ordenador municipal.

Protocolo de actuación frente al acoso sexual, el acoso por razón de
sexo y el acoso por orientación sexual:

https://intranet.red.zaragoza.es/ciudad/intranet/igualdad/protocolo-acoso.htm 

Procedimiento de Identificación de posibles situaciones de violencia
en el trabajo: (origen interno)

https://intranet.red.zaragoza.es/intranet/cont/paginas/intranet/prevencionysalud/pdf
/PPRL1303.pdf
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